@ COMUNE DI PALAZZO PIGNANO

Provincia di CREMONA

Modello di Relazione conclusiva da compilare a cura del tutor aziendale
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Tipologia del tirocinio ﬂ OBBLIGATORIO [] racortaTivo

Tutor aziendale:

Descrizione analitica delle attivita in cui il tirocinante & stato COINVOILO ..o
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Giudizio sull'impegno e l'assiduita del tirocinante
Conoscenze teoriche: - di partenza
- acquisite

Abilita pratiche: - di partenza
- acquisite

Raggiungimento degli obiettivi prefissati

Giudizio complessivo sull'esperienza conclusa
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Firma del tutor aziendale




